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1. KLJU�NI PODATKI IZ POSLOVANJA HRANILNICE 
 

�
2015 2014 

Bilan�na vsota (v tiso� EUR)                                                    42.669 36.267 

Celotni kapital (v tiso� EUR)                                                       3.020 2.746 

Poslovni izid pred obdav�itvijo (v tiso� EUR) 148 152 

Davek iz dohodka pravnih oseb (v tiso� EUR) -11 1 

�isti dobi�ek poslovnega leta (v tiso� EUR) 137 153 

Kapital (v tiso� EUR)                                                          2.238 2.238 

Koli�nik skupnega kapitala (v %)                                                            13,16 17,15 

Obrestna mar�a (v %)                                                                                                                  2,79 2,84 

Donos na sredstva po obdav�itvi (v %)                                                            0,35 0,45 

Donos na kapital   

Donos na kapital pred obdav�itvijo (v %)                                                            5,38 5,95 

Donos na kapital po obdav�itvi (v %)                                                            4,70 5,99 
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2. PORO�ILO UPRAVE 

 

Za Primorsko hranilnico Vipava je �e eno uspe�no poslovno leto, prvo z novim imenom, ki �e poudarja 
njeno usmeritev in lokalno pripadnost. Hranilnica je tako v 120. leto svojega delovanja vstopila z dobro 
popotnico rasti in stabilnega poslovanja. To sta potrebni osnovi za nadaljnje uspe�no delo ter razvoj 
hranilnice, ki ima cilj v lokalnem okolju postati prepoznavna kot prava primorska finan�na institucija in 
center finan�nega znanja. 
 
Makroekonomsko okolje  
 
Potem ko se je v Sloveniji gospodarska rast ponovno vzpostavila leta 2013, se je sanacija ban�nega 
sistema dokon�no izvedla �ele v 2014, tako da je bilo preteklo leto prvo pravo poslovno leto, ki ga ni 
zaznamovala kriza. Zato pa je bilo leto zaznamovano z ukrepi Evropske centralne banke, ki je s 
politiko kvantitativnega spro��anja kot posledico deflacijskih gro�enj povzro�ila prese�ek likvidnosti na 
evrskih trgih ter posledi�no drasti�ne padce donosov tako na vloge kot vrednostne papirje. Ob 
hkratnem padanju cen energentov je to ugodno vplivalo na slovensko gospodarstvo, predvsem na tisti 
del, ki je usmerjen v izvoz, hkrati pa se je za�ela krepiti tudi osebna potro�nja, ki pa �e zdale� ne 
dosega ravni iz predkriznega obdobja. Slovenski BDP je sicer v letu 2015 vsaj nominalno dosegel 
vi�jo vrednost kot tisti leta 2008, ki je doslej veljal za rekordnega, a je bil dose�en s skoraj 80 tiso� 
oziroma 9% manj delovno aktivnimi prebivalci kot tisti pred sedmimi leti.    
 
V globalnem merilu so geopoliti�ne razmere �e naprej nestabilne. Zdi se, da se glavna tveganja 
zbirajo na mejah Evropske unije, od razmer v Severni Afriki in na Bli�njem vzhodu, ki so se po arabski 
pomladi sprevrgle v �tevilne vojne z milijoni razseljenih, do rusko-ukrajinskega konflikta, ki pomembno 
vpliva tudi na trgovino med EU in Rusijo. Gospodarstvo Evropske unije �e naprej poganja nem�ki 
motor, ki izkori��a nizke cene energentov in ugoden te�aj EUR/USD ter posledi�no ustvarja rekordne 
trgovinske prese�ke, kar posredno in neposredno vpliva tudi na slovensko gospodarstvo.   
 
Poslovanje hranilnice 
 
V letu 2015 je hranilnica nadaljevala v smeri, ki si jo je za�rtala v preteklih letih. Poudarek �e naprej 
ostaja na poslovanju z gospodinjstvi, kmeti ter mikro in malimi podjetji oziroma zasebniki. Na tem 
segmentu �eli v lokalnem okolju hranilnica postati prepoznavna finan�na institucija, ki svojo 
prepoznavnost gradi na ugodnih storitvah ter prilagodljivosti pri poslovanju s strankami. Ta usmeritev 
se je kot pravilna izkazala tudi v preteklem letu � z ve� kot 50-odstotno rastjo kreditiranja, pove�anjem 
�tevila poslovnih ra�unov za ve� kot tretjino in pove�anjem �tevila osebnih ra�unov za skoraj desetino 
se je Primorska hranilnica Vipava uvrstila med najhitreje rasto�e na slovenskem trgu. Ob tem ne gre 
prezreti, da je bila kreditna rast dose�ena ob upo�tevanju zelo konservativnih meril pri postopkih 
odobravanja nalo�b, kar se predvsem ka�e skozi nizek odstotek nalo�b v nepla�ilu. 
 
Glavna usmeritev Primorske hranilnica Vipava bo tudi v prihodnje zbiranje vlog prebivalstva in podjetij 
ter financiranje lokalnega prebivalstva in drobnega podjetni�tva. Pri tem bo hranilnica posebno skrb 
namenila obvladovanju vseh vrst tveganj, saj se zavedamo, da mora biti varnost vlog na�ih 
var�evalcev na prvem mestu.  
 
Pove�an obseg dela in poslovanja je vplival tudi na sodelovanje med upravo in nadzornim svetom, ki 
je v primerjavi s predhodnim letom ve� kot podvojil svojo aktivnost ter se v letu 2015 sestal na kar 35 
(rednih in koresponden�nih) sejah. �lanom nadzornega sveta gre posebna zahvala za odzivnost in 
prilagodljivost, ki sta ju krasili v tem obdobju.  
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Uprava hranilnice se zahvaljuje vsem komitentom in poslovnim partnerjem za sodelovanje in  
zaupanje, ki ga izkazujejo hranilnici, ter vsem zaposlenim za njihov pristop in anga�iranost, na osnovi 
katerega lahko izpolnjujemo skupne cilje. Prepri�ani smo, da bomo ob sodelovanju vseh dele�nikov 
lahko �e naprej uspe�no razvijali zgodbo prave primorske finan�ne institucije, katere temelji so bili v 
teh krajih postavljeni pred 120 leti. 
 
 

Rado Likar   Ale� Kav�i� 
�lan uprave   predsednik uprave 
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3. PORO�ILO NADZORNEGA SVETA 
 

Nadzorni svet je v letu 2015 deloval v sestavi: 
• Peter Velikonja, predsednik, 
• Milo� Lavren�i�, podpredsednik, 
• Sonja Anadolli, �lanica, 
• Egidij �rnigoj, �lan, 
• Dario Peric, �lan. 

 
 

Nadzorni svet je opravljal svoje delo v skladu z veljavno zakonodajo (Zakon o ban�ni�tvu, 
Zakon o gospodarskih dru�bah, Statut Hranilnice Vipava in Poslovnik nadzornega sveta). 
Nadzorni svet je v skladu s svojimi pristojnostmi dal soglasje upravi pri dolo�itvi poslovne 
politike hranilnice, odobril finan�ni na�rt hranilnice, dal soglasje upravi pri dolo�evanju 
organizacije notranjih kontrol hranilnice in potrdil okvirni letni program dela slu�be notranje 
revizije. 

 
V letu 2015 je nadzorni svet na sedmih (7) rednih in osemindvajsetih (28) koresponden�nih 
sejah obravnaval in sprejemal naslednje pomembnej�e zadeve: 

- letno poro�ilo za poslovno leto 2014 z mnenjem k temu poro�ilu, 
- poslovni na�rt hranilnice za leto 2015, 
- potrditev zunanjega revizorja, 
- posami�na poro�ila in letno poro�ilo notranje revizijske slu�be ter ocenjeval 

primernost postopkov, 
- poro�ila Banke Slovenije o rezultatih nadzora poslovanja hranilnice, 
- sprejemanje notranje regulative (pravilniki, strategije, politike�), 
- zamenjavo predsednika uprave, 
- potrjevanje ve�jih nalo�b (krediti z ve�jo skupno izpostavljenostjo), 

 

Uprava je nadzornemu svetu pravo�asno pripravila dovolj kvalitetnih informacij, podatkov, 
poro�il in po potrebi dodatnih pojasnil in obrazlo�itev, da je lahko sprotno, v teku 
poslovnega leta odgovorno spremljal poslovanje hranilnice, delo notranje revizije ter 
nadziral vodenje hranilnice. Nadzorni svet ocenjuje, da je bilo vodenje hranilnice v letu 
2015 uspe�no. Teko�e poslovanje in smeli na�rti glede nadaljnjega razvoja hranilnice 
obetajo kvalitetno poslovanje tudi v prihodnjem obdobju.  

 
 
 
 
 
 
 
 

Peter Velikonja 
Predsednik nadzornega sveta 
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4. PORO�ILO O POSLOVANJU HRANILNICE 
 

 2015 2014 2013 

BILANCA STANJA (v tiso� EUR) 42.669 36.267 32.226 
Skupni obseg vlog neban�nega sektorja 39.009 32.926 29.535 
pravne osebe in samostojni podjetniki 10.577 7.426 6.763 
prebivalstvo in fizi�ne oseb, ki opravljajo 
dejavnost 28.432 25.500 22.772 

Vloge bank 0 0 0 
Krediti strankam ki niso banke                               23.519 15.396 10.247 
pravne osebe in samostojni podjetniki 17.528 10.653 6.114 
prebivalstvo in fizi�ne osebe, ki opravljajo 
dejavnost 5.991 4.743 4.133 

Krediti bankam 1.510 3.022 5.352 
Celotni kapital                                                        3.020 2.746 2.203 
Oslabitve finan�nih sredstev merjenih po 
odpla�ni vrednosti  376 328 244 

Rezervacije 89 108 105 
Zunajbilan�no poslovanje                                   81.182 54.638 56.571 

IZKAZ POSLOVNEGA IZIDA (v tiso� EUR)    
 

�iste obresti                                                           1.098 973 733 

�iste opravnine (provizije)                                           512 460 402 

Stro�ki dela,splo�ni in administrativni stro�ki 1.318 1.091 944 

Amortizacija                                                               62 48 40 

Oslabitve -48 -92 -88 

Rezervacije 31 -5 -15 

Poslovni izid pred obdav�itvijo 148 152  -234 

davek iz dohodka pravnih oseb -11 1  0 

�isti dobi�ek poslovnega leta 137 153  0 

Izguba poslovnega leta 0 0  -234 

ZAPOSLENI   
 

�tevilo zaposlenih  28 29 24 

Bilan�na vsota / zaposlenega                                 1.524 1.251 1.343 

DELNICE    
 

�tevilo delni�arjev 34 36 36 

�tevilo delnic 539.406 539.406 539.406 

Nominalna vrednost delnice 4,15 4,15 4,15 

Knjigovodska vrednost delnice 5,60 5,09 4,08 
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2015 2014 2013 

IZBOR KAZALCEV (v %)    

a) Kapital    

Koli�nik navadnega lastni�kega temeljnega 
kapitala                                                          13,16 17,15 19,11 

Koli�nik temeljnega kapitala 13,16 17,15 19,11 

Koli�nik skupnega kapitala 13,16 17,15 19,11 

b) Kvaliteta sredstev in prevzetih 
obveznosti    

Oslabitve fin. sredstev merjene po odpla�ni vrednosti in 
rezervacije za prevzete obveznosti/razvr��ene aktivne 
bilan�ne in razvr��ene zunajbilan�ne postavke 

0,90 1,02 0,92 

c) Profitabilnost    

Obrestne mar�a                                                                      2,79 2,84 2,43 

Mar�a finan�nega posredni�tva 3,92 4,05 2,82 

Donos na sredstva po obdav�itvi 0,35 0,45 -0,77 

Donos na kapital pred obdav�itvijo 5,08 5,95 -9,86 

Donos na kapital po obdav�itvi 4,70 5,99 -9,86 
d) Stro�ki poslovanja    

Operativni stro�ki/povpre�na aktiva                                                           3,50 3,32 3,26 
e) Likvidnost             
Likvidna sredstva/kratkoro�ne vloge 
neban�nega sektorja 45,72 42,25 23,00 

Likvidna sredstva/povpre�na aktiva 34,24 32,62 18,30 
Po metodologiji Banke Slovenije 
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5. PREDSTAVITEV HRANILNICE 
 
Sede�: Glavni trg 15, 5271 Vipava 
Telefon: 05 3664 500 
Faks: 05 3664 510 
Povezava: www.hranilnica-vipava.si 
Elektronska po�ta: info@hranilnica-vipava.si 
Osnovna dejavnost: drugo denarno posredni�tvo 
�ifra dejavnosti: K/64.190 
Leto ustanovitve: 1896 
Osnovni kapital: 2.237.635,59 EUR 
Mati�na �tevilka: 5214246 
ID za DDV: SI78184495 
IBAN: SI56 0100 0000 6400 046 
SWIFT BIC: HKVISI22 
 
 
5.1. Poslovna mre�a 

 
Poslovna mre�a hranilnice je sestavljena iz desetih agencij, ki se nahajajo prete�no v Vipavski dolini. 
Agencije opravljajo ban�ne storitve za podjetja, samostojne podjetnike in prebivalstvo.  
 
Agencija Naslov Po�ta 

AGENCIJA VIPAVA - sede�  Glavni trg 15   Vipava  

AGENCIJA AJDOV��INA  Tovarni�ka cesta 2/b  Ajdov��ina  

AGENCIJA DORNBERK  Ulica Bojana Vodopivca 5   Dornberk  

AGENCIJA NOVA GORICA  Gradnikove brigade 6   Nova Gorica  

AGENCIJA BILJE  Bilje 105   Ren�e  

AGENCIJA ILIRSKA BISTRICA  Bazovi�ka cesta 19   Ilirska Bistrica  

AGENCIJA POSTOJNA  Gregor�i�ev drevored 2b  Postojna 

AGENCIJA LOGATEC  Tovarni�ka cesta 3  Logatec 

AGENCIJA VRTOJBA  Ulica 9. septembra 145  Vrtojba 

AGENCIJA IDRIJA  Gregor�i�eva ulica 47  Idrija 
 
 
5.2. �tevilo zaposlenih in kvalifikacijska struktura 

 
Na dan 31.12.2015 je bilo v hranilnici zaposlenih 28 delavcev, od katerih ima 1 delavec VIII/1stopnjo, 
4 delavci VII, 13 delavcev VI/2 stopnjo izobrazbe, 4 delavci VI/1, 4 delavci V in 2 delavca IV stopnjo 
izobrazbe. Povpre�no �tevilo zaposlenih v hranilnici v letu 2015 je bilo 28,83 delavcev.   
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5.3. Notranja organizacija Hranilnice Vipava d.d. 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



�������������������������������������������������������������	�
�	�����	����	�	�����������������������������������������������������

���������������������������

�

�

5.4. Upravljanje tveganj 

 

Hranilnica se pri svojem poslovanju soo�a z razli�nimi vrstami tveganj. Ta so nelo�ljivo povezana z 
opravljanjem ban�nih storitev. Pomanjkljivo zavedanje in upravljanje tveganj lahko ogrozi poslovanje 
hranilnice. Poleg tega je hranilnica soodgovorna za sistemsko tveganje, ki ga lahko povzro�i s svojim 
morebitnim neodgovornim ravnanjem. 
Glavna tveganja, s katerimi se soo�a hranilnica, so kreditno, obrestno, operativno, kapitalsko tveganje,  
tveganje dobi�konosnosti, strate�ko tveganje in tveganje ugleda. 
Podro�je tveganj natan�neje ureja naslednja regulativa: 

• Zakon o ban�ni�tvu (ZBan_2), 
• Uredba CRR, 
• Sklep o upravljanju s tveganji in izvajanju procesa ocenjevanja ustreznega notranjega kapitala 

za banke in hranilnice, 
• Mednarodni ra�unovodski standardi poro�anja. 

 
Politika upravljanja s tveganji hranilnice je konservativna. 
 
Za u�inkovito upravljanje s tveganji hranilnica izvaja razli�ne aktivnosti. Glavne aktivnosti so 
usmerjene v: 

• uveljavljanje in spodbujanje organizacijske kulture, ki temelji na skladnostiposlovanja, visokih 
strokovnih in eti�nih standardih poslovanja ter daje po�tenemu in neopore�nemu ravnanju 
najvi�jo prioriteto, 

• opredelitev na�ina identifikacije, merjenja, analiziranja, spremljave, obvladovanja in zni�evanja 
vseh vrst tveganj, 

• dolo�itev limitov in nadzor nad njimi, 
• zagotavljanje �imbolj preglednega in razumljivega na�ina poro�anja (razkrivanja) realiziranih 

in potencialnih tveganj. 
 
 
5.5. Druge pomembnej�e informacije 

 
Uprava hranilnice pozitivno ocenjuje bodo�i razvoj dru�be. Tako stalna rast �tevila strank kot nalo�b 
ob upo�tevanju lokalne usmerjenosti hranilnice postavlja temelj za uspe�no nadaljnje poslovanje. 
 
Hranilnica ne izvaja posebnih aktivnosti na podro�ju raziskav in razvoja. 
 
Hranilnica nima podru�nic. 
 
Hranilnica nima sprejete posebne politike glede raznolikosti v zvezi z imenovanjem v organe vodenja 
ali nadzora. 
 
 
5.6. Dogodki po datumu bilance 

 

Z dnem 31.12.2015 je potekel mandat predsedniku uprave Du�anu Grlici. Dne 1.1.2016 je nastopil 
mandat novi predsednik uprave Ale� Kav�i�.  
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6. IZJAVA O UPRAVLJANJU PRIMORSKE HRANILNICE VIPAVA D.D. V LETU 2015 
 

 
6.1. Kodeks o upravljanju, ki velja za dru�bo, in odstopanja 
 
Hranilnica kot nejavna dru�ba ni zavezana k uporabi dolo�il Kodeksa upravljanja javnih delni�kih 
dru�b, ki so ga 8. 12. 2009 sprejeli Ljubljanska borza d. d. Ljubljana, Zdru�enje Manager in Zdru�enje 
nadzornikov Slovenije, primerljivi zavezujo�i kodeks za nejavne dru�be pa ne obstaja. 
 
 
6.2. Glavne zna�ilnosti sistemov notranjih kontrol in upravljanja tveganj v dru�bi v povezavi s 
postopkom ra�unovodskega poro�anja 
 
Funkcija za upravljanje tveganj predstavlja enega izmed temeljnih elementov upravljanja bank in 
hranilnic. Funkcija za upravljanje tveganj je v hranilnici samostojna ter je organizirana znotraj slu�be 
kontrole in spremljave poslovanja. Ume��enost te je prikazana pod to�ko 5.2. Notranja organizacija 
Hranilnice Vipava d.d. 
 
Organizacijska struktura in pristojnosti posameznih organizacijskih enot so opredeljene v internem 
aktu, ki opredeljuje organiziranost hranilnice. Ta natan�no opredeljuje pristojnosti posameznih 
organizacijskih enot. Poleg njih v hranilnici delujejo organi, ki prav tako sprejemajo odlo�itve, 
povezane s prevzemanjem in upravljanjem tveganj. Ti so kolegij, kreditni odbor, likvidnostna komisija, 
zakladni�ka komisijater komisiji nadzornega sveta � revizijska in komisija za tveganja. Taka 
organiziranost zagotavlja lo�evanje pristojnosti in minimiziranje konfliktov interesov. 
 
Poro�anje o tveganjih je v hranilnici razdeljeno na dva dela: 

• notranje, 
• zunanje. 

 
Notranje poro�anje je urejeno z internimi akti. Ti opredeljujejo odgovorno osebo za poro�anje, obseg 
poro�anja, frekvenco poro�anja ter prejemnike poro�il. Temeljno poro�ilo s podro�ja tveganj je 
Poro�ilo o pregledu tveganj v Hranilnici Vipava. Kvartalno ga pripravljata slu�ba podpore poslovanju in 
slu�ba kontrole in spremljave poslovanja. Poro�ilo prejmeta uprava in nadzorni svet. Poro�ilo celostno 
prikazuje izpostavljenost hranilnice tveganjem. 
 
Zunanje poro�anje je opredeljeno z veljavno regulativo. Glavni prejemnik poro�il je Banka Slovenije.  
 
 
6.3. Pomembno neposredno in posredno imetni�tvo vrednostnih papirjev dru�be 
 
Seznam pomembnej�ih lastnikov je naveden v to�ki 7.4.1. tega poo�ila. 
 
 
6.4. Imetniki vrednostnih papirjev, ki zagotavljajo posebne kontrolne pravice 
 
Hranilnica nima izdanih vrednostnih papirjev, ki zagotavljajo posebne kontrolne pravice. 
 
 
6.5. Omejitve glasovalnih pravic 
 
Pri nobenem od imetnikov vrednostnih papirjev hranilnice glasovalne pravice niso omejene. 
 
 
6.6. Pravila dru�be o imenovanju ter zamenjavi �lanov organov vodenja ali nadzora in 
spremembah statuta 
 
Hranilnica ima pravila v zvezi z imenovanjem �lanov organov vodenja dolo�ena v Politiki zaposlovanja 
za izbor �lanov upravljavskega organa, ki podrobneje dolo�a zahtevana znanja, ve��ine in izku�nje 
�lanov upravljavskega organa. 
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Pravila v zvezi s spremembami statuta so dolo�ena v 20. �lenu Statuta hranilnice, ki za njegovo 
spremembo zahteva 3/4-ve�ino pri sklepanju zastopanega osnovnega kapitala. 
 
 
6.7. Posebna pooblastila �lanov poslovodstva 
 
Uprava hranilnice nima posebnih pooblastil v zvezi z izdajo ali nakupom lastnih delnic.  
 
 
6.8. Delovanje in klju�ne pristojnosti skup��ine dru�be 
 
Po Statutu hranilnice se skup��ina skli�e v primerih, dolo�enih z zakonom ali statutom hranilnice 
oziroma takrat, ko je to v korist hranilnice. 
 
Klju�ne pristojnosti skup��ine: 

- sprejem letnega poro�ila, �e ga je zavrnil nadzorni svet oziroma sta uprava in nadzorni svet 
odlo�itev prepustila skup��ini; 

- odlo�anje o uporabi letnega dobi�ka; 
- imenovanje in odpoklic �lanov nadzornega sveta; 
- podelitev razre�nice �lanom uprave in nadzornega sveta; 
- ukrepi za pove�anje in zmanj�anje kapitala; 
- odlo�anje o prenehanju hranilnice in statusnem preoblikovanju; 
- imenovanje revizorja; 
- spreminjanje statuta. 

 
 
6.9. Podatki o sestavi in delovanju organov vodenja ali nadzora ter njihovih komisij 
 
Uprava hranilnice je v poslovnem letu 2015 delovala v sestavi: 

- Du�an Grlica, predsednik in 
- Rado Likar, �lan. 

 
Nadzorni svet je v poslovnem letu 2015 deloval v sestavi: 

- Peter Velikonja, predsednik, 
- Milo� Lavren�i�, podpredsednik, 
- Sonja Anadolli, �lanica, 
- Egidij �rnigoj, �lan in 
- Dario Peric, �lan. 

 
Hranilnica ima v skladu z Zakonom o ban�ni�tvu oblikovani komisiji za tveganja in revizijsko 
komisijo. 
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7. PORO�ILO O POSLOVANJU HRANILNICE ZA POSLOVNO LETO 2015 
 
7.1. Opis splo�nega gospodarskega in ban�nega okolja 

 
V letu 2015 se je nadaljevalo zmerno okrevanje evrskega obmo�ja. Okrevanje temelji na ve�ji zasebni 
potro�nji, ki temelji na izbolj�anju razmer na trgu dela in u�inku padca cen nafte na razpolo�ljiv 
dohodek. Evropa se je v letu 2015 soo�ala s teroristi�nimi napadi in begunsko krizo. Predvsem slednja 
je zaostrila razmere med dr�avami. Slovenija je drugo leto zapored bele�ila gospodarsko rast. Ta je 
bila podprta predvsem z izvozom.   
 
Pomembnej�i kazalci Slovenije 

 2015* 2014 

Bruto doma�i proizvod (realne stopnje rasti, v %) 2,7 3,0 

Stopnja brezposelnosti, registrirana 12,3 13,1 

Produktivnost dela (BDP na zaposlenega) 1,2 2,5 

Izvoz proizvodov in storitev(realne stopnje rasti, v %) 5,0 5,8 

Uvoz proizvod in storitev(realne stopnje rasti, v %) 4,9 4,0 

Saldo teko�ega ra�una pla�ilne bilance - dele� v primerjavi z BDP, v % 6,2 7,0 
Inflacija, povpre�je leta ���� ��� 

Letna donosnost SBI TOP (v %) -11,22 19,59 

*jesenska napoved 2015 
 
Bruto doma�i proizvod (BDP) se je leta 201  pove�al (2,%). �tevilo registriranih brezposelnih je leta 
201 v primerjavi z letom 201 . Stopnja registrirane brezposelnosti je konec 201 zna�ala %. Statisti�ni 
podatki ka�ejo porast izvoza (%) in uvoza (4,%) v primerjavi z letom 201. Povpre�na stopnja inflacije 
je bila v letu 2014 %. Vrednost Slovenskega borznega indeksa (SBI TOP) se je v letu 201 v primerjavi 
z letom 201  (%).Povpre�na vrednost 6-mese�negaEURIBOR-a je leta 20145 zna�ala 0,0,053%. 
Konec leta 2015 je vrednost 6-mese�negaEURIBOR-a zna�ala -0,040%. Evropska centralna banka v 
letu 2015 ni spreminjala klju�ne obrestne mere ECB. Ta je konec leta 2015 zna�ala 0,05%. ECB �eli, 
da bi z nizkimi obrestnimi merami in z dajanjem dodatnega denarja v obtok spodbudila povpra�evanje, 
gospodarsko in posojilno rast. 
 
Slovenski ban�ni sistem je leto 2015 zaklju�il z dobi�kom. Ta je predvsem posledica manj�ega 
oblikovanja rezervacij in oslabitev. Bilan�na vsota ban�nega sistema se je tudi v letu 2015 zni�ala. Na 
zni�anje ima najve�ji vpliv zmanj�evanje obsega financiranja na grosisti�nih trgih. Zaradi nizkih 
obrestnih mer se je skraj�ala ro�nostna struktura vlog neban�nega sektorja. Sicer pa se ban�ni sistem 
�e nadalje soo�a z zmanj�evanjem kreditiranja nefinan�nih dru�b. Na strani kreditiranja prebivalstva 
pa je ban�ni sistem bele�il pozitivno rast. Slovenski ban�ni sistem z vidika var�evalcev ostaja 
varen.Nizka raven obrestnih mer povzro�a bankam  velike te�ave. Neto obrestni prihodki v bankah so 
se v Sloveniji zmanj�ali, se zmanj�ujejo in je pri�akovati, da se bodo �e nadaljnje.   
 
Vir: Ljubljanska borza, Banka Slovenije, UMAR 
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7.2. Poslovne in razvojne usmeritve 

 

7.2.1. Spremembe in dopolnitve tehnolo�ke in programske opremljenosti hranilnice  

 
Hranilnica je tudi v letu 2015 namenila veliko pozornost varnosti poslovanja. S podpultnimi 
blagajnami s �asovno zakasnitvijo so bile opremljene �e preostale agencije. 

Izbolj�ano je bilo poslovanje s stali��a brezprekinitvenega poslovanja, saj je bilo name��enih ve� 
dodatnih UPS naprav.  

Hranilnica je v letu 2015 pri�ela z virtualizacijo posameznih stre�nikov. V prvi fazi so bili v 
virtualno okolje postavljeni testni stre�niki. S tem je bila dose�ena ve�ja prilagodljivost 
posameznih sklopov, saj je mo�no posameznim stre�nikom prilagajati resurse glede na potrebe.  

S stali��a programske opremljenosti se je hranilnica  v letu 2015 vklju�ila v sistem e-ra�unov kot 
izdajatelj e-ra�unov in kot posrednik pri izdajanju e-ra�unov za komitente hranilnice.  V 
programsko podporo je bil vklju�en modul vrednostnih papirjev.  

V naslednjih dveh letih je na�rtovana migracija preostalih stre�nikov v redundan�no virtualno 
okolje z zunanjo enoto hranjenja, kar bo omogo�alo pove�ano razpolo�ljivost posameznih 
sklopov.     
 
 
7.3. Pregled poslovanja hranilnice 

 
7.3.1.Finan�ni polo�aj in finan�ni rezultat hranilnice 

 
Finan�ni polo�aj hranilnice ob koncu leta 2015 je predstavljen v izkazu finan�nega polo�aja. 
 
Bilan�na vsota hranilnice se je v primerjavi s predhodnim letom pove�ala za 17,7% oziroma nominalno 
za 6.402 tiso� EUR. 
 
V strukturi kreditov, ki predstavljajo 58,7% celotne aktive,predstavlja 93,8% kreditov strankam, 6% 
kreditov bankam, 0,2% pa je drugih finan�nih sredstev. V primerjavi s predhodnim letom bele�i 
hranilnica porast kreditov strankam � zvi�ali so se za 53%, iz naslova kreditov bankam pa bele�i 
zni�anje v primerjavi s predhodnim letom, in sicer za 50%. 
 
Finan�na sredstva, razpolo�ljiva za prodajo, so se v primerjavi s predhodnim letom zni�ala za 47%, ta 
sredstva je hranilnica nadome��ala s krediti strankam.  
 
Celotni kapital hranilnice se je zvi�al, in sicer zna�a v letu 20153.020 tiso� EUR, medtem ko je v 
predhodnem letu zna�al 2.746 tiso� EUR. Zvi�anje je posledica ni�jega akumuliranega drugega 
vseobsegajo�ega donosa, ki pove�uje kapital v znesku 131 tiso� EUR in izhaja iz finan�nih sredstev, 
razpolo�ljivih za prodajo, in odlo�enih davkov. Kapital je vi�ji �e za 9 tiso� EUR iz naslova razporeditve 
dobi�ka poslovnega leta 2015 v zakonske in statutarne rezerve. Nerazporejeni dobi�ek poslovnega 
leta 2015 v znesku 53 tiso� EUR tudi zvi�uje vrednost kapitala in ostaja predmet delitve na skup��ini 
hranilnice. 
 
Finan�ne obveznosti, merjene po odpla�ni vrednosti, predstavljajo 92,6% bilan�ne vsote in so se v 
primerjavi s predhodnim letom pove�ale za 18,4%, kar predstavlja nominalno 6.144 tiso� EUR.  
 
Finan�ni rezultat je natan�no prikazan v izkazu poslovnega izida. 
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Bilanca stanja po strukturi aktive in pasive v doma�i in tuji valuti 
v tiso� EUR 

  31.12.2015 31.12.2014 

AKTIVA     

V EUR z valutno klavzulo 0 0 

V EUR 42.669 36.267 

Skupaj aktiva                                                                                               42.669 36.267 

PASIVA     

V EUR z valutno klavzulo 0 0 

V EUR  42.669 36.267 

Skupaj pasiva 42.669 36.267 

 
 
Medban�no poslovanje 

v tiso� EUR 

Krediti bankam 31.12.2015 Struktura v 
% 

31.12.2014 Struktura v 
% 

Indeks 
2015/2014 

Kratkoro�ni krediti 0 0 852 28 0 

Dolgoro�ni krediti 1.510 100 2.170 72 70 

SKUPAJ 1.510 100 3.022 100 50 

 
 
Finan�na sredstva v posesti do zapadlosti 

v tiso� EUR 

  31.12.2015 Struktura v 
% 

31.12.2014 Struktura v 
% 

Indeks 
2015/2014 

Dol�ni�ki vrednostni 
papirji bank in hranilnic 

1.009 9 1.736 16 58 

Dolgoro�ni dol�ni�ki 
vrednostni papirji 
centralne ravni dr�ave 

8.441 77 7.314 69 115 

Dol�ni�ki vrednostni 
papirji drugih 
izdajateljev 

1.545 14 1.491 14 104 

SKUPAJ 10.995 100 10.541 100 104 
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Finan�na sredstva, razpolo�ljiva za prodajo 
v tiso� EUR 

  31.12.2015 Struktura v 
% 

31.12.2014 Struktura v 
% 

Indeks 
2015/2014 

Do bank in hranilnic 0 0 1.926 42 0 

Do centralne ravni 
dr�ave in centralne 
banke 

1.520 63 1.523 34 100 

Do drugih izdajateljev 787 33 1.069 24 74 

Kapitalske nalo�be 100 4 16 0 625 

SKUPAJ 2.407 100 4.534 100 53 

 
 
 
Poslovanje s prebivalstvom in podjetniki 

v tiso� EUR 

Krediti 
31.12.2015 Struktura v 

% 
31.12.2014 Struktura v 

% 
Indeks 

2015/2014 

Kratkoro�ni krediti 417 7 288 6 145 

Dolgoro�ni krediti 5.574 93 4.455 94 125 

SKUPAJ 5.991 100 4.743 100 126 

Vloge  
31.12.2015 Struktura v 

% 
31.12.2014 Struktura v 

% 
Indeks 

2015/2014 

Kratkoro�ne vloge 21.872 77 20.795 82 105 

Dolgoro�ne vloge 6.560 23 4.705 18 139 

SKUPAJ 28.432 100 25.500 100 111 

 
 
 
Poslovanje s pravnimi osebami in samostojnimi podjetniki 

v tiso� EUR 

Krediti 
31.12.2015 Struktura v 

% 
31.12.2014 Struktura v 

% 
Indeks 

2015/2014 

Kratkoro�ni krediti 2.579 15 2.082 20 124 

Dolgoro�ni krediti 14.949 85 8.571 80 174 

SKUPAJ 17.528 100 10.653 100 165 

 
Vloge  

31.12.2015 Struktura v 
% 

31.12.2014 Struktura v 
% 

Indeks 
2015/2014 

Kratkoro�ne vloge 9.638 91 6.734 91 143 

Dolgoro�ne vloge 939 9 692 9 136 

SKUPAJ 10.577 100 7.426 100 142 
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Prihodki 
   v tiso� EUR 

Prihodki iz obresti 1.284 

Prihodki iz opravnin 648 

Dobi�ki iz odprave pripoznanja sredstev 5 

Drugi �isti poslovni dobi�ki 8 

Odprava rezervacij 100 

Odprava oslabitev 141 

SKUPAJ 2.186 

 
Prihodki iz obresti predstavljajo 59% vseh prihodkov hranilnice. V primerjavi s predhodnim letom 
bele�i hranilnica padec prihodkov iz obresti za 2,4%, kar pomeni nominalno za 32  tiso� EUR. 
Prihodki iz opravnin predstavljajo v strukturi vseh prihodkov 30%. V primerjavi s predhodnim letom so 
se ti prihodki zvi�ali za 10,2% oziroma nominalno za 60 tiso� EUR.  
V letu 2015 je pri�ela hranilnica oblikovati rezervacije tudi za neizkori��eni del kreditov, medtem ko je 
v predhodnem letu oblikovala rezervacije le za garancije. V letu 2015 predstavljajo rezervacije 5% 
vseh prihodkov, medtem ko so v predhodnem letu predstavljale le 0,3% vseh prihodkov. 
Oslabitve predstavljajo 6% vseh prihodkov hranilnice. 
 
Odhodki 

   v tiso� EUR 

Odhodki za obresti 186 

Odhodki za opravnine 136 

Druge �iste poslovne izgube 78 

Stro�ki dela 917 

Splo�ni in administrativni stro�ki 401 

Amortizacija 62 

Rezervacije 69 

Oslabitve 189 

SKUPAJ 2.038 

 
Odhodki za obresti predstavljajo 9% vseh odhodkov poslovnega leta 2015. Najve�ji dele� v strukturi 
vseh odhodkov hranilnice predstavljajo stro�ki dela, in sicer 45%. Pomemben dele� med odhodki 
predstavljajo tudi splo�ni in administrativni stro�ki, to je 19,7% vseh odhodkov poslovnega leta 2015.  
 

 
7.4. Delni�ki kapital in delni�arji 

 
Osnovni kapital hranilnice v vi�ini 2.238 tiso� EUR sestavlja 539.406 rednih kosovnih delnic. 
Knjigovodska vrednost delnice na dan 31.12.2015 zna�a 5,60 EUR (v predhodnem letu 5,09 EUR). 
 
Nominalna vrednost delnice je v letu 2015 nespremenjena in zna�a 4,15 EUR.  

   v tiso� EUR 

Kapital 31.12.2015 31.12.2014 

Osnovni kapital 2.238 2.238 

Rezerve iz dobi�ka in zadr�ani dobi�ek 662 572 

Akumulirani drugi vseobsegajo�i donos v zvezi s finan�nimi sredstvi RZP 
in odlo�eni davki iz naslova finan�nih sredstev RZP 67 -74 

Odlo�eni davki iz naslova aktuarskega izra�una za zaposlence 0 10 

Dobi�ek poslovnega leta 53 0 

SKUPAJ 3.020 2.746 
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Knjigovodski kapital hranilnice zna�a na dan 31.12.2015 3.020 tiso� EUR in se je v primerjavi s 
predhodnim letom zvi�al za 274 tiso� EUR. Zvi�anje celotnega kapitala izhaja iz slede�ih postavk:  

- rezerve iz dobi�ka so se zvi�ale za 9 tiso� EUR; 
- zadr�ana izguba iz preteklih let je v celoti pokrita z delom dobi�ka poslovnega leta v znesku 

81 tiso� EUR; 
- akumulirani drugi vseobsegajo�i donos se je zvi�al ter zna�a konec leta 2015 67 tiso� EUR in 

se je v primerjavi s predhodnim letom zni�al za 131 tiso� EUR, kar pove�uje vrednost kapitala 
v primerjavi s predhodnim letom.  

 
 

7.4.1. Deset najve�jih delni�arjev Primorske hranilnice Vipava d.d. 

 

  
�tevilo 
delnic 

Odstotek  
udele�be 

 v kapitalu 

KURIVO GORICA d.d. Nova Gorica 53.373 9,89% 

ZADRU�NA BANKA DOBERDOB-SOVODNJE, Italija 52.811 9,79% 

ZADRU�NA KRA�KA BANKA Op�ine, Italija 52.811 9,79% 

OB�INA VIPAVA 52.161 9,67% 

OB�INA AJDOV��INA 42.729 7,92% 

KODA d.o.o. Ajdov��ina 42.379 7,86% 

MD TRADE d.o.o. VIPAVA 42.333 7,85% 

DE�ELNA BANKA SLOVENIJE d.d., Ljubljana 41.502 7,69% 

FAMA d.o.o. VIPAVA 38.388 7,12% 

DVOREC SELO, Ljubljana 21.990 4,08% 

Ostali delni�arji 98.929 18,34% 

SKUPAJ 539.406 100,00% 
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7.4.2. Lastni�ka struktura 

 

  �tevilo delnic Odstotek lastni�tva 

Tuji delni�arji - finan�ne institucije 105.622 19,58% 

Doma�i delni�arji - finan�ne institucije 41.502 7,70% 

Doma�i delni�arji- nefinan�ne dru�be 255.200 47,31% 

Doma�i delni�arji -lokalna raven dr�ave 102.606 19,02% 

Doma�i delni�arji -prebivalstvo 34.476 6,39% 

SKUPAJ 539.406 100,00% 
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RA� UNOVODSKO PORO� ILO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


